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OZEL INDIRIM PROTOKOLU
' MADDE 1- TARAFLAR :

A-  Hiima Medya Yaymcihk Tic. Ltd. $ti.
(Kararturk.com Hukuk Veri Taban1 Programi)
Mithatpasa Cad. No:39/14 Cankaya/Ankara
Tel: 0312 830 63 36 e-posta: hukuk@kararturk.com
B- Tekirdag Barosu Bagkanhg
Cumhuriyet Mahallesi Biisra Sokak No:16 Siileymanpasa / TEKIRDAG

Tel: 0282 261 12 83 e-posta: info@tekirdagbarosu.org.tr

'MADDE 2- PROTOKOLUN KONUSU

Hiima Medya Yaymeilik Tic. Ltd. $ti. ile Tekirdag Barosu Bagkanlig: arasmda yapilan
bu protokol, Tekirdag Barosu iiyesi avukatlar ve stajyer avukatlara, igtihat ve mevzuat veri
tabani programi olan “kararturk.com” web sitesine aboneliklerde uygulanacak indirimin
sartlarmni diizenler.

MADDE 3- PROTOKOLUN KAPSAMI

Indirim igin bagvuran Tekirdag Barosu iiyesi avukatlar ve stajyer avukatlar Tekirdag
Barosu mensubiyetini gdsterir kimligin ibrazi kogulu ile belirtilen kosullarda kurumsal
kampanyadan yararlanirlar.

Bu protokol, 31.12.2025 tarihine kadar yiiriirliktedir. Taraflarca fesih edilmedikce ayn1
sartlarla birer yil uzamiy sayilir,
Baro her zaman isbu protokolit herhangi bir garta bagh olmaksizin feshedebilir.

MADDE 4- PROTOKOLUN SURESI VE FESHI ‘

MADDE 5- INDIRIM
a) Bu protokol geregi ;
1. Bagvuru halinde Tekirdag Barosu’na kayitls tiim avukatlara bagvurmalar: halinde
bir ay siireyle {icretsiz veri tabani aboneligi olusturulacaktir.
2. Tekirdag Barosu'na kayuli tiim avukatlara, bagvuru halinde veri tabani |
aboneliklerinde %50 indirim uygulanacaktrr. ‘
b) Uygulanacak siire: Anlagmali kurum indirimi bu protokoliin yiirlirlikte oldugu siirece
gegerlidir. ‘

MADDE 6- GENEL

Isbu protokol gergevesinde Tekirdag Barosu Bagkanhg, {iyelerini bu protokolden ve
protokoliin igeriginden SMS yolu ile haberdar eder, internet sitesi ve sosyal medya
hesaplarmdan duyurur.

Bu protokol kapsaminda Hiima Medya Yaymecilik Tic. Ltd. Sti. tarafindan taahhiit
edilen iicretsiz kullaum ve indirim haklar1 garanti niteligindedir.




o

MADDE 7- indirim anlagmas: yapildiktan sonra fiyat, hizmet bagta olmak iizere bu protokole
/indirime konu degisiklik taraflarin yazili onaymna baghdir.

MADDE 8- Protokoliin sonlandiriimast ve indirimin iptali halinde taraflar birbirlerine herhangi
bir ihtara gerek kalmaksizin cezai gart ddemeyeceklerini gayrikabili riicu kabul ve taahhiit eder.
Bu protokolden dogabilecek her tiirlii zarar ve ziyandan Hitma Medya Yaymcilik Tic. Ltd. Sti.

sorumludur. Tekirdag Barosu’nun gerekge gostermeksizin bu protokolil tek tarafli feshetme
hakki vardr.

MADDE 9- Bu protokol uyarmca Tekirdag Barosu ityesi avukatlar ile stajyer avukatlarin
kisisel verileri Hiima Medya Yaymeilik Tic. Ltd. §ti. tarafindan 6698 sayili Kigisel Verilerin
Korunmasi Kanununda yer alan yiikiimliiliiklere gore islenecek olup, Hiima Medya Yaymcilik
Tic. Ltd. Sti’nin Kanundan kaynaklanan yiikiimliliiklere uymamasi nedeniyle Tekirdag
Barosuna kusur izafe edilemeyecektir.

MADDE 10- Taraflarca aksi belirtilmedikge, bu protokoliin imzasindan dnce ve yiirirlik
siiresi boyunca Taraflardan herhangi bir tarafindan diger Tarafa aktarlacak yazilt ya da sozli
tiim bilgileri (“Gizli Bilgiler”) gizli tutacaklar ve tigiinci kisi ve kurumlara aktarmayacaklardir.
Protokol herhangi bir sekilde ihlali s6z konusu olmaksizin kamuya mal olan kisimlari, adli ya
da idari merciler yasalar gergevesinde Gizli Bilgi’yi talep etmesi halleri istisna olmak {izere, bu
Gizli Bilgiler protokol konusu hizmetin gergeklestirilmesi amaci ile kullanilabilecek, baska
highir sekilde kullaniimayacaktir. Taraflarin bu taahhiidii bu protokoliin herhangi bir nedenle
sona ermesi halinde de siiresiz olarak gegerli olacaktir. Bu kapsamda Taraflar, diger Tarafin
yazili izni olmaksizin Gizli Bilgileri,

i.Bilyiik bir gizlilik iginde korumay1 ve her tiirlii makul 8nlemi almays,

fi.Herhangi bir iigiincii kisiye hangi suretle olursa olsun ifsa etmemeyi,
devretmemeyi veya baska herhangi bir sekilde aktarmamays,

fii.Zorunlu hailerde ve bu protokol konusu hizmetlerin geregi olarak, Gizli
Bilgileri, 6grenmesi gereken iggilerine ve alt ¢aliganlarma ve kendisine bagli
olarak ¢alisan kisilere verebilecegini, ancak Gizli Bilgilerin gizliligi hususunda
da personelini ve alt calisanlarint ve kendisine bagl olarak ¢aligan kigileri
uyarmay: ve bu kisilerin bu protokol hiikiimleri ile bagl kalmasi ve Gizli
Bilgileri korumalarim saglamayi, bu protokoliin imzasindan sonra isten ayrilmg
olsalar dahi personelinin ve alt ¢alisanlarmin ve kendisine bagli olarak galisan
diger kigilerin bu protokolde  belirtilen yiikiimliiliklere  aykir1
davranmayacaklarm ve boyle davranmalar1 halinde dogrudan sorumiu
olacagm, \

iv.Dogrudan veya dolaylt olarak bu protoko!l kapsamimda sunulacak hizmetin
amaglar1 diginda higbir sekilde kullanmamay1 taahhiit eder.

MADDE 11- KURUMSAL TANITIMLA LGiLI YOKUMLULUKLER

a) Taraflar, galisanlarinm ulagabilmesi igin, web sayfalarinda bilgilendirme amagli olarak
isim ve logolarinm kullanilabilecegini kabul ederler.



b) Tekirdag Barosu ve Hiima Medya Yaymcilik Tic. Ltd. Sti. karsilikl olarak anlagmali
kurumlar listelerinde, sdzlesme siiresi boyunca birbirlerinin isim ve logolarmin yer
alabilecegini kabul ederler.

MADDE 12- Bu protokolden kaynaklanan her tiirlii uyusmazligin ¢oziimiinde Tekirdag
Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

16.01.2025 tarihinde 11 madde olarak diizenlenmis igbu protokol, 31.12.2025 tarihine kadar

gegerli olacak sekilde taraflarca kabul edilerek imzalanmugtur.

Hiima Medya Yaymcihk
Tic. Ltd. Sti.




